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1. BEVEZETO

A hazirend rogziti a gyermekek, tanulok jogait és a kotelességeit, valamint az intézmény
munkarend;jét. Betartasa €s betartatdsa minden gyermek, tanul6 és dolgozé kotelessége!

Feliilvizsgalatat az intézményi pedagdgiai programmal, a szervezeti és mitkodési szabalyzattal
egy idében kell megtenni, amennyiben a jogszabalyi eldirasok masképpen nem rendelkeznek.

A hazirendet az intézmény vezetdje késziti el és a sziiloi szervezet €s a nevelOtestiilet
véleményezi, a fenntartonak egyetértési joga van, jovahagyasaval valik hatalyossa.

1.1 Jogszabalyi hattér:

— a2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol;

— a20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

— 245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatdsi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozd eljarasrend
részletes szabalyairol

— 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 10;j életpalyajarol

— 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 11j életpalyajarol szolo 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol

— 402/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j ¢letpalyajarol sz616 térvény szerinti
felzark6zo ¢€s kedvezményezett telepiilések listdjardl, valamint egyes kozneveléssel
Osszefliggd kormanyrendeletek modositasarol valamint egyes kozneveléssel Osszefiiggd
kormanyrendeletek modositasarol

— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény;

— az intézmény Pedagdgiai Programja és Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzatanak
rendelkezései alapjan késziilt.

A hazirend szabalyai kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban 4all6 minden gyermekre,
tanulora, pedagogusra €s mas alkalmazottra egyarant.

A hazirend elsdsorban a tanulokra vonatkozoan tartalmaz kiilonboz6 szabalyokat, de az abban
foglalt eldirasokat a pedagégusoknak és mas iskolai dolgozdknak is be kell tartani.

Az osztalyfonokok minden tanév elsd tanitdsi napjan a baleset- és tlizvédelmi oktatas mellett,
osztalyfénoki orakon kotelesek ismertetni tanitvanyaikkal a hazirendet, hangstlyozva azokat a
szabalyokat, amelyek a tanul6i jogokat és kotelességeket tartalmazzak.

INTEZMENYI ADATOK

Az intézmény neve | Kecskeméti Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejleszté Iskola,
Fejlesztd Nevelés - Oktatast Végzd Iskola, Kollégium, Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény

Fenntart6 Kecskeméti Tankeriileti Kozpont

6000 Kecskemét, Homokszem utca 3-5.
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A hazirend a tanul6i jogok gyakorlasanak, illetve a kotelezettségek végrehajtasanak modjat,
tovabba az intézmény altal elvart viselkedés szabalyait tartalmazza a magasabb jogszabalyok
eldirasai alapjan.

1.2 A hazirend célja és feladata

A héazirend allapitja meg a tanul6i jogok €s kotelességek gyakorlasaval, valamint az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt eléirasok célja biztositani az dvoda, iskola, kollégium tdrvényes
mukodését, a nevelés €s oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek/tanulok
kozosségi €letének megszervezeését.

1.3 A hazirend hatalya

A héazirend eldirasait be kell tartania az Ovodaba/iskoldba/kollégiumba jard
gyermekeknek/tanuloknak, a  gyermekek/tanulok  sziileinek, az intézmény
pedagogusainak és mas alkalmazottainak.

A hézirend eldirdsai azokra az évodai/iskolai/kollégiumi és azon kiviili, tanitasi idében,
illetve tanitasi 1don kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai
program alapjan az intézmény szervez és amelyeken ellatja a gyermekek/tanulok
felligyeletét.

A gyermekek/tanulok az intézmény altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is
kotelesek betartani a hazirend eldirasait.



1.4 A hazirend nyilvanossaga

— A hézirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilonek, valamint
az intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie. A hazirend elolvashat6 az intézmény
honlapjan (gyogyped.hu)

A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd:

az intézmény irattaraban,

az intézmény vezetdjénél,

az intézmény intézményegység-vezetdinél,
az osztalyfonokoknél,

az iskolai sziil6i munkak6zdsség-vezetdjénél,
az intézmény fenntartdjanal,

e az Oktatési Hivatal feliiletén.

— A hazirend egy példanyat — a koznevelési torvény eldirasainak megfeleléen — az
intézménybe torténd beiratkozaskor, valamint a hazirend modositasakor a sziilonek at kell
adni ill. ismertetni kell.

— Az Gjonnan elfogadott vagy modositott, illetve rendkiviili helyzetben a hdzirend
el6irasairdl minden pedagogusnak tajékoztatnia kell az csoportjanak/osztalyanak
gyermekeit/tanuléit és azok sziileit.

— A hazirend rendelkezéseinek a gyermekekre/ tanulokra és a sziilokre vonatkozo szabalyait
minden nevelési év/ tanév elején az érintett pedagdgusoknak meg kell beszélniiik a
gyermekkel/ tanulokkal osztalyfondki ordn, a kollégistakkal csoportfoglalkozason, a
sziilokkel sziildi értekezleten.

— A hazirendrdél minden érintett tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétol, helyettesétol,
intézményegység-vezetoktol, osztalyfonokoktol, neveldtanaroktol fogado ordjukon vagy —
ettdl eltérden — elére egyeztetett idopontban.

1.5 A hazirend elfogadasanak ¢és modositasanak szabalyai

— A hazirend tervezetét a pedagdogusok, a gyogypedagogiai asszisztensek, a tanulok és a
sziilok javaslatainak figyelembevételével az intézményvezetd késziti el.

— A hézirend tervezetét megvitatjak a pedagégusok munkakdzosségei, és véleményiiket
eljuttatjak a féigazgatohoz.

— Az intézményvezetd a tanulok, a pedagdgusok, a sziil6k, valamint az sziildi szervezet
véleményének figyelembevételével elkésziti a hdzirend végleges tervezetét.

— A hézirend elfogadasa eldtt a foigazgatd beszerzi az intézményi tanécs, az iskolai sziiléi
szervezet véleményét az elkészitett tervezettel kapcsolatban.

— A f6igazgato a hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartdra tobbletkotelezettség harul, beszerzi a fenntart6 egyetértését.



— Az érvényben levo hazirend modositasat kezdeményezheti az intézmény fenntartdja,
illetve barmely pedagogus, gyogypedagdgiai asszisztens, sziild vagy tanul6 javaslatara, ha
azzal egyetért — a féigazgato, a neveldtestiilet, az intézményi tanacs, iskolai vezetdsége
vagy a sziildi munkak6zosség vezetdje.

2. JOGOK ES KOTELESSEGEK
2.1 A gyermekek, tanulok jogai
Az alabbi jogosultsagok minden gyermeket, tanulot megilletnek a tanul6i jogviszony alapjan.
Az intézménybejard gyermekeknek, tanuloknak joga, hogy:

— szinvonalas nevelésben, oktatasban részesiiljenek,

— kiilonleges gondozasban részesiiljenek sajatos nevelési igényeik alapjan (habilitacio -
rehabilitacio, egyénre szabott differencidlas és haladasi tempo),

— egyenld banasmodban részesiiljenek képességeiknek megfeleld pedagdgiai feltételek
biztositasaval (logopédiai kezelés, konduktiv fejlesztés, terapias fejlesztések és
gyogytestnevelés),

— igénybe vegyek az intézmény létesitményeit, a tanulmanyi és egyéb kedvezményeket
(egyéni fejlesztés, sportkor, konyvtar, kedvezményes étkezés),

— napkozi otthoni (tanuldszobai) ellatasban és rendszeres egészségiigyi felligyeletben
részesiiljenek,

— személyiségiiket, emberi méltosagukat tiszteletben tartsak, és védelmet biztositsanak
szamukra,

— tandrait, az iskola vezetdségét felkeressék probléma, jogsérelem esetén,

— értékeléseikrol, érdemjegyeikrdl, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljenek,
— vallasi meggy6zddésiiknek megfelelden hit és vallasoktatdsban részesiiljenek,

— részt vegyenek tanulmanyi és mas versenyeken,

— osztalyfonokiik, tanaraik segitségét kérjék a szamukra nehezen érthetd tananyagrészek
feldolgozasaban (egyéni tanulasi program),

— kiértékelt irasbeli munkajukat lehetdleg tiz tanitasi napon beliil kézhez kapjak,

— véleményt mondjanak, javaslatot tegyenek ¢és kezdeményezzenek az intézmény életével
kapcsolatos kérdésekben (tanulas, szakkdr, szabadidds foglalkozas), s ezekre érdemi
valaszt kapjanak,

— kiérdemelt kedvezményekben részesiiljenek, jutalmat és elismerést kapjanak,
— egyéni, kdzosségi problémaik megoldasadhoz kérjék a pedagogusok, illetve az
iskolavezetés segitségét,

— szabadidejiikben intézményen kiviili foglalkozasokra is jarhatnak (szinhdz, babszinhaz,
kulturélis- és sport rendezvények)



— arajuk vonatkozo adatokat, informéciokat a hatalyos adatvédelmi rendelkezések
betartasaval kezeljék.

2.2 Gyermek és tanuldi jogok gyakorlasa

Egyéni sérelem esetén az intézmény tanuldja - kiskoru tanul6 esetén torvényes képviseldje —
a jogszabalyokban el6irt modon az osztalyfonokétodl, illetve az intézmény vezetdjétol €s
fenntartjatol kérhet jogorvoslatot.

Az intézmény kozosségei: 6vodai csoportok, osztalykozosségek, napkdzis csoportok, azonos
banasmodot igénylok (mozgéssériiltek, beszéd és érzékszervi fogyatékosok) életiiket érintd
barmely kérdésben a sziil6i munkakdzosség képviseldin keresztiil is érvényesithetik jogaikat.

A gyermekcsoportok ¢és tanuldi kozosségek a fennalld jogszabalyi rendelkezések szerint
alakithatok ki, melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit:

2.3 A gyermek/tanuld kotelességei

— tartsa be az intézményi hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit,

— tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanulotarsait €s emberi méltdsagukat, jogaikat ne sértse,

— vegyen részt a tandrakon, a kotelez6 foglalkozasokon és a szakmai gyakorlaton,

— rendszeres tanuldssal, munkaval ¢és fegyelmezett magatartdsaval tegyen eleget -
képességeinek megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének, munkatankonyveit, flizeteit
naprakészen vezesse,

— az eldirasoknak megfelelden hasznélhatja tanari feliigyelet mellett a rabizott, az oktatés és
szakmai gyakorlat soran hasznalt eszk6zoket, védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit
¢és kornyezetét,

— Dbetartsa a tanulashoz (gyakorlati munkahoz) sziikséges kiilsé feltételeket: csend, rend,
fegyelem, balesetmentes munkavégzés szabalyai,

— a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha, taneszkdz, tankdnyv, fiizet) magéaval
hozza,

— vegyen részt intézményilink vallalt feladatainak teljesitésében, hagyomanyainak
apolasaban,

— tisztelje tarsait, ne akadalyozza dket a tanulasban,

— védje sajat és tarsai egészségét, ezért a dohanyzas, energiaital-, az alkohol-, kabitoszer-
fogyasztas, verekedés tilalmat betartsa,

— az intézményben tiszta, apolt, kulturalt kiilsdvel, a helyhez, alkalomhoz ill6, iddjarasnak
megfeleld 6ltozékben jelenjen meg,

— az intézményi ilinnepélyeken, készségfejlesztd iskolaban a vizsgakon iinnepélyes, az
alkalomhoz il16 ruhaban jelenjen meg.

— vigyazzon egészségére, eddze testét, sportoljon rendszeresen,

— az lizend flizetet minden nap hozza magaval, sziileinek minden nap adja at lattamozasra,

— ne végezzen az intézményben kereskedelmi tevékenységet (adas-vétel, csere).



Neveléshez, oktatashoz nem tartozd felszerelést (pl.: jaték, nagy értékii ékszer, szdmottevod
mennyiségll pénz) tilos behozni az iskolaba, kivéve, ha erre valamelyik tanér kiilon engedélyt
nem ad. Az elveszett targyakért az intézmény felelésséget nem vallal.

Tilos tovabba:

— A folyosokon rohangalni, labdazni, a 1épcsékon ugralni, Iépcsdkorlaton csuszkalni!

— Eles, szaro targyat, petardat az iskolaba behozni!

— Verekedni, tanulotarsakat el- vagy fellokni, tragar jelzékkel illetni!

— Az udvaron sériilést okozhat6 targyakat (kd, fadarab és egyéb targy) dobalni.

— A mosdohelyiségek nem célszerlien haszndlni, az intézmény madas helyiségeiben
feliigyelet nélkiil tartozkodni.

— Az intézmény teriiletén dohdnyozni, barmilyen csekély mértékii alkoholt fogyasztani.

— Focizni, labdéazni csak a focipalyan lehet.

3. A GYERM}E;K,'TANULQ Tf&YOLMARADASéNf&K, ,
MU"L’AS’ZTASANAK, KESESENEK IGAZOLASARA VONATKOZO
ELOIRASOK
3.1 Késés

A késés a becsengetés utani beérkezést jelenti az orara.

A késOn érkezo tanulot késonek, a késés iddtartamanak megjelolésével irja be a pedagogus.
45 perc késedelmi id6 esetén irhatd be egy igazolatlan ora.

A késon érkez6 tanuld az o6rat nem zavarhatja, a legnagyobb csendben koteles a tanteremben a
helyét elfoglalni!

A bejarok esetén a kozlekedési okok miatti késés igazolhato.

Napkozben csak az iskolai kotelességteljesités vagy egészségiligyi ok miatti késés igazolhatd!

3.2 Mulasztasok igazolasa, tavolmaradasi-, tavozasi engedélyek

Ha a tanul6 a kotelezo foglalkozasrol tadvol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell orvosi
igazolassal, vagy egyéb hivatalos dokumentummal. A sziildi kérelmet a Krétaba kell
bejegyezni.

Csaladi vagy hivatalos tavolmaradasi engedélyt 3 napnal hosszabb tavolmaradas a féigazgatod
adhat.

A mulasztas igazolasanak elfogadasara az osztalyfénok jogosult.

A sziil6 altal igazolhatd mulasztott napok szdma az 6voda intézményegységben 5 nap,
altalanos iskola, készségfejlesztd iskola, FNO és kollégium intézményegységekben 3 nap.

A mulasztas igazolhato:
— A tanul6 - a sziilg irasbeli kérelmére - elézetes engedélyt kapott a tavolmaradasra.
— A tanul6 beteg volt és azt megfelelden igazolta.
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— A tanul6 hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

Az intézmény kéri a sziildket (gondviseldt), hogy a mulasztasrol mar az elsé napon értesitsék a
pedagogusokat.
Az igazolést a gyermekek, tanulok legkésdbb a mulasztast kovetd masodik napon adjék le a
csoportban dolgoz6 pedagdgusoknak.
A tavolmaradast kovetd egy héten beliil nem igazolt mulasztast igazolatlan mulasztasnak kell
tekinteni.
A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet — 51.§ (2) bekezdése értelmében, ha a gyermek az 6vodai
foglalkozasrél valé tavolmaradasara - a sziil6 irasbeli kérelmére — a tagintézmény-igazgatotol
engedélyt kapott, a tAvolmaradast igazoltnak kell tekinteni.
Amennyiben a tanul6 az egyes tanitasi orardl sajat dontése alapjan tavol tartozkodik, fegyelmi
vétség terheli, amely minden esetben biintetést von maga utén.
Az oOrékrél vald indokolatlan késés fegyelmi vétség. A rendszeresen késd tanuld sziileit az
osztalyfénok irasban értesiti.
Az igazolatlan mulasztasrol az iskola értesiti a tanuld gondviseldjét €s kéri az igazolas
bemutatasat.
Eredménytelenség esetén az intézmény/tagintézmény vezetdje koteles a jogszabalyoknak
(20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet — 51.5) megfeleld hivatalos intézkedést kezdeményezni.

Egy tanévben a tanulonak igazolt ¢és igazolatlan mulasztasa egyiittesen nem haladhatja meg a
250 orat. Aki ennél tobbet mulaszt, nem osztalyozhat6. A nevel6testiilet azonban — mérlegelve
az 0sszes koriilményt — ezzel ellentétes dontést is hozhat.

Ha a tanulonak a tanitdsi id0 befejezése elott kell tdvoznia az iskolabol (orvoshoz, sziileihez,
stb.) akkor az 6rat tarté tanar a naploba koteles beirni a tdvozas okat és pontos idejét.

3.3 Tanulmanyi kotelezettségek

Mulasztas miatt a tanév végén nem osztalyozhatd az a tanul6, akinek egy tanévben az igazolt
¢s igazolatlan mulasztasa egyiittesen meghaladja a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a
nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl sz616 rendeletben meghatarozott mértéket.
4. A TANULOK VELEMENYNYILVANITASANAK, A TANULOK
RENDSZERES TAJEKOZTATASANAK RENDJE ES FORMAJA

4.1 Tanulok tajékoztatasa

Az iskola egészének ¢letérdl, a tervekrol, feladatokrdl, eredményekrdl tanévnyitd és
tanévzard iinnepélyen, az aktualitdsokrél szobeli ¢és irdsbeli  hirdetésekben
(hangosbemondon, faliujsagokon, az iskola honlapjan és facebook oldalan keresztiil)
tajékoztatjuk a tanulokat.

A didkok jogair6l és kotelességeirdl az adott tanév elsd osztalyfondki (kdzosségi nevelés)
orajan az osztalyfénok ad tajékoztatast.

A tanul6 kérésével, problémaival, kérdéseivel fordulhat:

— barmely pedagogushoz,
— szocidlis segitéhoz
— az intézmény vezetdségéhez.
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4.2 A tajékoztatas rendje és formai

A tanuldkat az alabbi rend szerint és formaban tdjékoztatjuk az dket érintd tigyekrdl,
eseményekrol, az iskola tevékenységérol, miikodésérdl az iskola egészét:

iskolaradion,
honlapon, facebookon,
falitjsdgon keresztiil.

egy-egy csoportot:

az osztalyfonok ill. szaktanar, napkozit és délutani foglalkozasokat vezetd tanar
személyesen az aktualitasoknak megfelelden

egyéneket: személyesen ill. irdsban az ligyben érintett pedagdgus, vagy az
iigyintézéssel megbizott vezetd altal.

A tanul6t és a tanulo sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasarol a pedagogusok
folyamatosan szoban €s az Krétan keresztiil tajékoztatjak

4.3 Véleménynyilvanitas formai

Minden gyermek és tanuld keresheti pedagdégusait és az intézmény vezetOségét
véleményével. Amennyi a DOK megalakulasara igény fogalmazoédik meg, az intézmény
vezetOsége maximalisan tdmogatja a megalakulast, a mitkodési feltételeket biztositja.

5. A GYERMEKEK, TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES
FORMAI

5.1 Jutalmazasok elvei

Kiemelkedd tevékenységért az iskolank tanuldi, kozdsségei €s csoportjai jutalmazasokban
részestilhetnek.

A kiemelkedd munka, teljesitmény altalaban tanévenként kertil jutalmazasra. Ettdl eltérhetnek
az intézményegységek foigazgatoi, tagintézmény-igazgatoi jovahagyassal.

Az osztalyfonok javaslata alapjan a neveldtestiilet dont a fenti jutalmak odaitélésérdl az alabbi
érdemekeért:

kiemelked6 tanulmanyi eredmény,

példamutatd magatartas, szorgalom,

versenyeken, palyazatokon valé eredményes részvétel,
az iskola érdekében végzett tevékenység,

kiemelkedd sporttevékenység,

kiemelkedd gyakorlati munka.

5.2 A jutalmazasok formai

osztalyfonoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfondk dont, adhatd tobb dicséret alapjan,
vagy egyszeri kozosségi munkaért;

szaktanari dicséret: odaitélését a szaktanar hatarozza meg. Adhat6 az adott tantdrgyban
elért versenyeredményekért, kutatd-, vagy sorozatos gytijtdmunkéért és folyamatos
kiemelkedd tanulményi munkéért, szakkori, szertarosi, stb. munkaért;
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igazgatoi dicséret: tanulmanyi varosi, megyei, orszdgos versenyen elért 1-5.
helyezetteknek, valamint minden mas esetben, amikor a tanuld6 kiemelkedd
teljesitményt nyujt;

neveldtestiileti dicséret: a neveldtestiilet véleménye alapjan, tanév végén adhato.

Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven &t kitlind eredményt elért tanuldk
oklevelet €s konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzar6 linnepélyen az iskola kozossége
elott vehetnek at.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve eléadasokon, bemutatokon
eredményesen szerepld tanuldk foigazgatoi dicséretben részesiilnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tantsitd
tanuloi munkakdzosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni

5.3 A jutalmak formai:

konyvjutalom,
targyjutalom,
oklevél.

6. AFEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES
ALKALMAZASANAK ELVEI

6.1 Az iskolai fegyelmez6 intézkedések formai

szaktanari figyelmeztetés,

napkozis neveldi figyelmeztetés,
osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, megrovas,
tantestiileti figyelmeztetés, intés, megrovas
igazgatoi figyelmeztetés, intés, megrovas.

6.2 Az iskolai fegyelmez6 intézkedések alkalmazasanak elvei

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben
a vétség sulyatol fliggden el lehet térni.

A tanul6 stlyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni,
¢és a tanulot azonnal legaldbb az ,,0sztalyfonoki megrovas” biintetésben kell részesiteni.

Stulyos kotelességszegésnek mindsiilo esetek:

az agresszio, a masik tanulo vagy felnétt megverése, bantalmazasa, testi, lelki
épségeének tudatos veszélyeztetése,

az egészségre artalmas szerek (dohéany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala,
fogyasztésa,

a testi épségre artalmas eszkdzok, fegyver, illetve annak latsz6 targy iskolédba hozatala,
a szandékos karokozas,

az iskola pedagogusai, alkalmazottai és a tanuldtarsak emberi méltosaganak
megsertese

ezeken til mindazon cselekmények, melyek a biintetd térvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek.
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A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb
jogszabalyokban eldirtak szerint fegyelmi eljaras is indithato. A fegyelmi eljarast a
20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet 53-61.§ alapjan kell lefolytatni. A biintetést irasba kell
foglalni, régziteni kell az e-napldban ¢€s azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

6.3 Egyezteto eljaras rendje

— A fegyelmi eljarast megeldz6 egyeztetd eljarast a nevelOtestiilet — mint az els6éfoka
fegyelmi jogkor gyakorlgja — altal megbizott személy vezeti le. (Aktudlisan az
intézményegység-vezetdje.)

— Az egyeztetd eljarason jelen lehet kiskoru kotelességszegd, illetve sértett esetén a
sziil6/gondviseld vagy a kiskora kotelességszegd, illetve sértett képviseletével
megbizott személy; tovabba a sziil6i szervezet elndke, a didkdonkorményzatot segitd
tanar, a gyermekvédelmi felelds (a résztvevok kore helyi dontés kérdése).

— A fegyelmi eljards meginditdsarol szolo értesitésben az eljaras vezetdje felhivja a
kotelességszegd, kiskoru kotelességszegd esetén a sziilé/gondviseld figyelmét az
egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségére, feltéve, hogy ahhoz a sértett, kiskorti
sértett esetén a szlild/gondviseld irdsban a hozzajarulasat adta.

— Az egyeztetd eljaras meginditasarol szolo értesitést a fegyelmi jogkor gyakorldja az
eljards meginditasa el6tt legalabb nyolc nappal megkiildi az eljardsban résztvevéknek
az id6pont és a hely pontos megjeldlésével.

— A kotelességszegd, kiskoru kotelességszegd esetén a sziilé/gondviseld — az értesités
kézhezvételétdl szamitott Ot tanitdsi napon beliil — irdsban bejelentheti az eljaras
vezetdjének, hogy kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat.

— Az egyeztetd eljarast a kérelem beérkezésétdl szamitott 15 munkanapon beliil le kell
folytatni.

— Az egyeztet eljaras lefolytatasanak menete: az el6zmények ismertetése; a vélemények,
allaspontok kifejtésének sorrendje: eldszor: sértett; utana: kotelességszegd; kisérlet az
egyezség létrehozasara; a sérelem orvosldsa modjanak, hataridejének meghatarozasa.

— Az egyeztetd eljarasrol jegyzokonyv késziil.

— Az egyeztetd eljaras eredményeként 1étrejott irdsos megallapodasnak tartalmaznia kell,
hogy a kotelességszegd mikor teszi jova a hibajat; mit tesz a konfliktus rendezéséért,
valamint a sérelem orvosldsanak hataridejét.

— Ha a sérelem orvoslédsara kotott irasbeli megallapodésban a felek kikotik, az egyeztetd
eljaras megallapitasait és a megallapodasban foglaltakat nyilvanossagra kell hozni az
érintett tanuld(k) osztalykézosségében, (iskolai szinten). Az eljards eredményét a
fegyelmi jogkor gyakorloja hatdrozatban hozza nyilvanossagra, figyelembe véve a
személyi jogokat és az adatvédelmi eljarast.

— Az egyeztetd eljaras lefolytatasanak idejére, valamint megallapodas esetén a sérelem
orvoslasahoz sziikséges idore a fegyelmi jogkor gyakorldja felfliggeszti a fegyelmi
eljarast, vagy az eléviilési id6t meghosszabbitja az egyeztetd eljarashoz és a sérelem
orvoslasdhoz sziikséges iddvel.
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— Az egyeztetd eljaras eredményeként megkotott megallapodasban foglaltak megszegése
esetén a sértett, kiskoru sértett esetén a sziilé/gondviseld 6t munkanapon beliil jelentheti
be, hogy a fegyelmi eljaréas folytatasat kéri.

— Ha a megéllapodas teljesitésére megadott hatarid6 a kotelességszegd hibdjabol
eredményteleniil telt el, a fegyelmi jogkor gyakorloja hivatalbdl folytatja a fegyelmi
eljarast.

— A fegyelmi jogkor gyakorloja hivatalbol folytatja a fegyelmi eljarast, ha a sértett és a
kotelességszegd kozti megallapodas:

a) jogellenes kényszer vagy fenyegetés hatasara jott 1étre,

b) amegallapodas egyébként szabalyt sért,

c) a megallapodast nem lehet végrehajtani, mert a végrehajtds modja, annak
megvalositasa nincs hataridéhoz kotve.

— A fegyelmi eljaras folytatodik, ha az egyeztetd eljaras lefolytatdsat nem kérik, tovabba,
ha a bejelentés intézménybe torténd megérkezésétdl szamitott 10 munkanapon beliil az
egyeztetd eljarads nem vezetett eredményre.

7. AZ ELEKTRONIKUS NAPLO HASZNALATA ESETEN A SZULO
RESZEROL TORTENO HOZZAFERES MODJA

— Az intézményben hasznalt elektronikus naplo adataiba a sziilé/gondviselé az online
felilleten az iskola altal szdméra — sziil6i jogon — biztositott jelsz6 hasznalataval
beletekinthet.

— Az elektronikus napl6 hasznélata a sziil6k részére a gyermek oktatasi azonositdjaval és
sziiletési datumanak megadésaval érheto el.

— Az intézmény elektronikus naploja az iskola honlapjan keresztiil, illetve az intézmény
altal megadott linken keresztiil hozzaférhetd.

— Abban az esetben, ha a sziilé az osztalyfonoknek irdsban jelzi, hogy az elektronikus
naplét nem tudja elérni, akkor nyomtatott formaban, havi rendszerességgel, az
osztalyfonok kikiildi az elektronikus naplobol kinyomtatott ellendrzét a tanulod
torvényes képviseldje szamara, melyet az alairasaval lattamoz.

— Az elektronikus naplohoz a sziillok sziiléi, illetve kiilon tanuléi hozzéaférést
igényelhetnek. A hozzaférést az intézményegység-vezetotdl lehet kérni.

— Aziskolairasbeli tajékoztatasi kotelezettségeit az elektronikus naplon keresztiil teljesiti.

— Az osztalyfonok tajékoztatja a sziiloket a fogadoorak, a sziildi értekezletek idépontjarol
¢s mas fontos eseményekrdl legalabb 6t nappal az esemény elott.

— Az elektronikus naplot a pedagogusok és a sziilok egymas kozotti értesitések, iizenetek
kiildésére is hasznalhatjak.

— A sziild az E-kréta feliileten E-ligyintézés keretében igazolhatja a tanuld hianyzasat,
felmentési, mentességi kérelmet nyujthat be
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8. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK TERVEZETT IDEJE, AZ
OSZTALYOZO VIZSGARA JELENTKEZES MODJA ES HATARIDEJE

8.1 Tanulmanyok alatti vizsgak rendje

A tanulmanyok alatti vizsgat a vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozottak alapjan
szervezzik.

8.2 Osztalyozo vizsga

A tanulonak a félévi €s a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz osztalyozovizsgat kell tennie,
ha:

— felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétele alol,

— engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

— a20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet az 51. § (7) bekezdésben meghatarozott idonél
tobbet mulasztott, és a nevel6testiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet,

— ha tankoételezettségének egyéni munkarend keretében tesz eleget.

Egy osztalyozdvizsga egy adott tantargy ¢és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

A tanitési év lezarasat szolgald osztalyoz6 vizsga az adott tanitasi évben keriil megszervezésre
a nemzeti koznevelésrol sz616 torvény ide vonatkoz6 eldirdsainak betartasaval.

A félévi, év végi osztalyzat megallapitasdhoz az iskola pedagdgusaibdl all6 vizsgabizottsag
el6tt tesz vizsgat a tanuld, melynek idOpontjat az osztalyozo értekezletet megeldzo hétre kell
kitlizni. Az osztalyozé vizsga anyaga megegyezik az adott tantargy helyi tantervben
meghatarozott kovetelményeivel, illetve félév esetén annak részaranyos teljesitésével.

8.3 P6tlo vizsga

Potl6 vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgarol neki fel nem rohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné, és
ezt igazolja.

8.4 Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a tanulo, ha a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen
osztalyzatot kapott.

A tanulmanyok alatti vizsgékat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet eldirasaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.

A vizsgazo javitovizsgat az foigazgatd-helyettes és tagintézmény-igazgato altal meghatdrozott
id6épontban, az augusztus 25-t61 augusztus 31-ig terjedd idészakban tehet.

A javitdvizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.
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A javitovizsga anyaga megegyezik az adott tantargy helyi tantervben meghatdrozott
kovetelményeivel.

Ha mas iskolabol érkezik és az intézményiinket kijelolé szakértdi bizottsag arra szoban
vagy irdsban javaslatot tett.

Ha a tanul6 ¢letkoranak megfeleld osztalyfoknal alacsonyabb osztalyfokon tanul, 4am a
gyogypedagodgiai rehabilitdcios orientaltsdgii oktatds hatdsara hidnyos ismereteit
poétolta, a kultartechnikéakat elsajatitotta, de képességei nem teszik lehetévé a tobbségi
intézménybe vald visszavezetését.

Osztalyozo vizsga a félév utolsd két hetében, potld vizsga a tanitdsi év sordn barmikor
szervezhetd. A vizsgdk idOpontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban
tajékoztatni kell.

9. A TANKONYVELLATAS ISKOLAN BELULI SZABALYAI

Intézményilink minden tanulodja részére — sajatos nevelési igényl tanulok — a
tankonyvellatas ingyenes.

Téritésmentesen kell biztositani minden fajta kiadvanyt (tankonyveket,
munkafiizeteket, gyakorl6 lapokat, atlaszokat, feladatgylijteményeket stb.) az iskolaba
jaro, illetve Gjonnan beiratkozo minden arra jogosult tanulonak.

A tankdnyvjegyzékbdl az iskola helyi tanterve alapjan ¢€s a szakmai munkako6zosségek
véleményének a figyelembevételével a szaktanarok valasztjak ki a megrendelésre
keriil6 tankonyveket.

A tankdnyvrendelést az intézmény tankonyvfeleldsei készitik el a féigazgatod-
helyettessel és a tagintézmény-igazgatokkal egyeztetve.

A tankonyvfeleldsok hataridore elkiildik a tankdnyvrendelési adatokat fenntartoi
jovahagyasra.

A készségfejlesztd iskolaban és a fejlesztd nevelés-oktatasban lehetdség van fenntartoi
engedéllyel fejlesztd eszk6zok vasarlasara is. Az eszkdzok megdvasara nagy gondot
kell forditani minden hasznalonak.

A tanuldk az elsd tanitasi napon vehetik at a tankdnyveiket. Az utolsé tanitdsi napon a
jo allapoti konyveket a pedagogusok a termeik kapacitasanak megfelelén megdrzik,
tovabbadjak egymasnak.

10. A TANITASI ORAK, FOGLALKOZASOK KOZOTTI SZUNETEK,
VALAMINT A FOETKEZESRE BIZTOSITOTT HOSSZABB SZUNET
IDOTARTAMAT, A CSENGETESI REND

ryr e r

Minden miikddési helyen eltérd csengetési rendet hasznalunk. Ezeket a pedagdgusok az
elsé sziiloi értekezleten ismertetik. A tanuldk szamara jol lathato helyen, illetve a
napirendekben is megjelennek az 6rakozi sziinetek. A Kréta feliileten is feltiintetjiik.

A székhely altalanos iskoldjaban a 35-40 perces orak oka az ebédlé mérete, csak igy
tudjuk megoldani a tanulok ebédeltetését, tobbszori turnusban.

Az ebédeltetés is pedagogusok feliigyeletével zajlik, tanulo egyediil az ebédlében nem
tartozkodhat.
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— Az o6rakozi és a foglalkozasok kozotti sziinetben is feliigyeletet biztositunk minden
gyermek szamara.

— A sziinetek helyszinét az ligyeletes tanarok hatdrozzak meg az iddjaras és szakmai
indokok fliggvényében. (pl. osztalyterem, folyosd, udvar, stb)

— Az intézmény teriiletét felligyelet nélkiil nem hagyhatjak el!

— A tornaszobaban, a szaktantermekben és a szerszamtaroloban csak az illetékes tanar
jelenlétében tartozkodhatnak a tanulok!

— A folyosokon, Iépcs6hazban a gyermekek, tanulok keriiljék a 1armazast és minden olyan
jatékot, amely veszélyezteti testi épségiiket, vagy rongalast okozhat.

— A miikédési helyek 6nallo ebéldeltetési rend szerint szervezik meg az étkezést, melyet
jol lathatoan ki kell tenni az ebédlo ajtajara. Az intézmény tanuloinak étkezése az iskola
ebédldjében biztositott. Az 6vodai csoportok étkezése szakmai szempontok szerint
tobbféle modon torténik.

— Az ebédl6 igénybevételére a negyedik 6ra utan van lehetdség.

— Az intézményegységekben miikodd tanuldcsoportok tekintetében mindenfajta
étkezéssel kapcsolatos iigyintézést (megrendelés, lemondas, befizetés, reklamacio) a
szll6 bonyolit. Ennek eljarasrendje a titkarsagon elérhetd. Az étkezési dijak atutalassal
teljesithetdk.

— A tanuldk kotelesek fokozottan iigyelni a megfeleld viselkedésre, a kulturalt és tiszta
étkezés szabalyainak betartasara.

— Aki nem ¢l az iskolai étkeztetés lehetdségével, ellenben iskolaotthonos oktatasban
részesiil, annak otthonrol tizorait, ebédet, uzsonnat kell hozni.

10.2 Az iskolai tanuléi munkarend

A tanitési id6 a tanuldé munkaideje, amelyet az 6rarend szabalyoz.

A tanitas ideje alatt az intézmény épiiletét csak osztalyfonok, fOigazgatd, helyettese,
tagintézmény-igazgatd engedélyével lehet elhagyni.

Az dvoda intézményegységben ¢és a beszédjavitod osztalyokban az egyes gyermekek, tanulok
habilitacids-rehabilitacios foglalkozédsainak id6tartamat és a koztiik 1év6 sziinetek hosszat az
ellatott gyermekek/tanulok aktudlis terhelhetdségének, igényeinek figyelembevételével a
gyogypedagogusok hatarozzak meg az intézményegység-vezetokkel egyiitt.

rrrrrr

ekkor is gondoskodni kell.
11. A TANORAI ES EGYEB FOGLALKOZASOK RENDJE

Az intézményben egész napos iskolai osztalyok és napkdzis osztalyok is miikddnek. igy
minden tanulé szamara biztositott 16 oraig a feliigyelet. A napkozis foglalkozasok a délelotti
tanitasi 6rak végeztével — a csoportba jard tanuldk orarendjéhez igazodva — kezdddnek és
délutan 16.00 oraig tartanak. Sziildi igény esetén az iskola tanul6i szamara 16.00 6ra és 17.00

ora kozott feliigyeletet biztosit. A napkozis foglalkozasrdl valo hidnyzast a sziildnek igazolnia
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kell. A tanul6 a napkozis foglalkozasrdl indokolt esetben csak a sziild irasbeli kérelme alapjan

tavozhat el, melyet az intézmény-egység vezetdje engedélyezhet.

11.1 A tanulasban akadalyozottak, az értelmileg akadalyozottak altalanos iskolajaban és
a kollégiumban a Komplex Alapprogram bevezetésével kapcsolatos foglalkozasok
rendje

A Komplex Alapprogram keretében az aldbbi tandran kiviili foglalkozasok szervezésére
keriil sor:

Alprogrami foglalkozasok:

Osztalyonként minden alprogram heti egy 6rdban a délutani alprogrami foglalkozasok
(Testmozgasalapu alprogram [TA], Miivészetalapu alprogram [MA], Digitalis alapt
alprogram [DA], Logikaalapi alprogram [LA], Eletgyakorlat-alapu alprogram [EA])
keretében kertil bevezetésre.

Az alprogramok mellett a délutani idészakban az érdeklédéshez és egyéni igényekhez
igazitott, szintén délutan szervezett, un. ,,Te 6rad” foglalkozas heti 1-3 6rdban ajanlott.

A, Te 6rad” a diak altal szabadon valaszthato, a tanuld érdeklodéséhez és az iskola
lehetdségeihez igazitott foglalkozas. Ez lehet beszélgetdora, jatek, egyéni differencilés,
fel-zarkoztatas és tehetséggondozas is, akar egyéni, akar kiscsoportos, akar osztaly,
korcsoport, érdeklddési kor szerint stb. szervezett is.

A mindennapos testnevelés kapcsan a Testmozgasalapt alprogram tartalmainak
megval6sitasaval az iskolai sportkor (3 + 2 6ra rendszerti) is gazdagithatd, megvaldsithato.

Napkoziotthon:

A koznevelési torvény eldirasainak megfelelden — a sziiloi igényeket is figyelembe véve —
1-8. évfolyamon napkozis foglalkozéasokat tartunk.

Alprogrami foglalkozasokra, napkdzire és a tanul6szobara vonatkozé tovabbi szabalyok:

1. Sziil6i igény esetén a napkdziben az iskola a tanuldk szamara 16.15 6ra és 17.00 ora
kozott feliigyeletet biztosit.

2. Az alprogrami foglalkozasokrol, napkdzis foglalkozasokrol vald hianyzast a sziilének
igazolnia kell.

3. A tanul6 az alprogrami foglalkozéasokrol, napkozis foglalkozasrol csak a sziilé
személyes vagy irasbeli kérelme alapjan tdvozhat el.

Szakkorok/,, Te 6rad”

A kiilonféle szakkorok/,, Te 6rad” miikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését
szolgélja. A szakkorok/,, Te 6rad” jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, technikaiak,
szaktargyiak, de szervezOdhetnek valamilyen k6zos érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A
szakkorok/,, Te 6rad” inditasarol — a felmeriild igények és az iskola lehetdségeinek
figyelembevételével — az iskola fégazgatd-helyettese dont.
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12. A TANULOK TANTARGYVALASZTASAVAL, ANNAK
MODOSITASAVAL KAPCSOLATOS ELJARASI KERDESEK

12.1 Az etika/hit-és erkolcstan oktatasra vonatkozé szabalyok

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény, valamint a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelet alapjan a kotelezo etika ora helyett a sziilok valaszthatjak gyermekiiknek az egyhazak
altal szervezett hit— és erkdlcstan oktatast is. A jogszabalyi eldirdasok értelmében a sziild
irasban nyilatkozik, hogy gyermeke etika oktatasban vagy hit-és erkolcstan oktatdsban kivan-
e részt venni. Amennyiben a sziild irdsban nem nyilatkozik, az iskola a tanulé szdmara etika
tantargy oktatasat szervezi meg. A nyilatkozattételek begylijtését kovetden az intézmény
vezetdje az érintett egyhazi jogi személy meghatalmazott képviseldjének atadja az egyhaz
altal szervezett hit-és erkolcstan oktatdsra jelentkezett tanulok adatait. Az adatok atadasat
kdvetden az intézményvezetd egyeztetést folytat a tanulocsoportok kialakitasarol az egyhdzak
képviseldivel.

Amennyiben a sziild a kovetkezd tanévre vonatkozoan az etika, vagy a hit-és erkolcstan
tantargyra vonatkozo6 valasztasat modositani kivanja, az erre vonatkozd szandékat minden
tanév majus 20-ig irasban kozli az intézmény vezetdjével és az érintett egyhazi jogi személy
képviseldjével.

13. AZISKOLA ES A KOLLEGIUM HELYISEGEI, BERENDEZESI
TARGYALI, ESZKOZEI ES AZ ISKOLAHOZ, KOLLEGIUMHOZ
TARTOZO TERULETEK HASZNALATANAK RENDJET,
FIGYELEMBE VEVE A KORNYEZETTUDATOS HASZNALATRA
VONATKOZO SZABALYOK

13.1 Informatikai terem rendje

Informatikai szaktanterem a székhely-intézményben ¢és a Juhar utcai tagintézményben
miikodik.

— Az informatikai szaktanteremben a jogosultakon (informatika tantargyat tanitod
pedagogusok, orarend szerint beosztott tanuldcsoportok, rendszergazda) kiviil masok
csak az intézményvezetd engedélyével tartdzkodhatnak.

— Uzemiddn kiviil az ajtot zarva kell tartani és a kulcsot le kell adni az iskolatitkar
irodajaba.

— A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell
megOrizni. A géptermi rend megtartasaért és a biztonsagos miszaki lizemeltetésért a
pedagogusok ¢€s a rendszergazda a felelds.

— A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigortan TILOS!

— A gépteremben tiizet okozo tevékenységet folytatni szigoruan TILOS!

— A gépterem takaritasat csak az arra el6zdleg kioktatott személyek végezhetik.

— A berendezések belsejébe nyulni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel sszefiiggd
beavatkozast csak a rendszergazda vagy a szervizeld szakemberek végezhetnek.

— A szamitdgépeket csak rendeltetésszertien lehet hasznalni.

— Az elektromos halézatba mas - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgalasdhoz
tartozo - berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.
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A gépteremben elhelyezett jelzéberendezések (klima, tliz- és betdrésjelzd) miszaki
allapotat folyamatosan figyelni kell az ott dolgozoknak, és barmilyen rendellenességet
azonnal jelenteni kell az intézmény vezetdségének.

A szamitogép-javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki kell
elégiteni a sziikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalatot, a
szakszerliséget, a vonatkozd ¢érintésvédelmi szabdlyokat ¢és az esztétikai
kovetelményeket. Nem végezhetd olyan javitds, szerelés, atalakitas vagy barmely
beavatkozas, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi eléirasokat.

Tilos:

a szamitogépek hardver és szoftver bedllitasait modositani, a telepitett operacios
rendszer és mas alkalmaz6i program mitkddési paramétereit, jellemzdit megvaltoztatni,
masok adatait és munkait elolvasni, letorolni, modositani, és illetékteleniil adatokhoz
hozzaftérni, valamint barmilyen modon a jogosultsagokat kijatszani, a védelmi rendszert
feltorni.

Barmilyen miikodési rendellenesség esetén azonnal értesiteni kell a rendszergazdat,
oktatastechnikust.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkovetdvel szemben feleldsségre vonas
kezdeményezheto.

13.2 Vagyonvédelem, kartérités

A tanul6 koteles az intézmény épiiletének, vagyontargyainak, a nevelés-oktatds soran rabizott
felszerelési targyaknak, taneszkdzoknek, eszkozoknek allagat megovni.

A tanuld6 gondatlan vagy szadndékos karokozasa esetén a tanuld sziiléje a
jogszabalyokban eldirt moédon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités
pontos mértékét a hatalyos jogszabalyok alapjan a féigazgato hatarozza meg.

A szandékos karokozast a kar okozoja koteles azt teljes mértékben megtériteni. Kiskora
tanul6 esetén annak torvényes képviseldje, nagykora tanuld pedig személyesen felel az
altala szandékosan okozott karokért, és viseli azoknak anyagi kovetkezményeit.

Ha felszolitas utan sem torténik meg a kartérités, az iskola pert indithat a karokozo,
illetve annak gondviseldje ellen.

Ha a kart tobben okozték, a feleldsség is k6z0s.

A Kkartéritési kotelezettség mérséklését, illetve elengedését kérheti a tanulo, illetve a
szlo.

A kérelem elbiralasardl az intézmény vezetdje hataroz.

14. AZISKOLA, KOLLEGIUM ALTAL SZERVEZETT, A PEDAGOGIAI
PROGRAM VEGREHAJTASAHOZ KAPCSOLODO ISKOLAN,
KOLLEGIUMON BELULI ES KiVULI RENDEZVENYEKEN ELVART
TANULOI MAGATARTAS

Az éves munkatervben rogzitett tinnepélyeken a tanulok szdmara a részvétel az
alkalomhoz 1116 61t6zékben (s6tét nadrag, szoknya, fehér felsd) kotelezo.

Hianyzas csak orvosi vagy sziildi igazolassal engedélyezett.

Az iskolai rendezvényeken a foigazgato, tagintézmény-igazgato, a szervezo tanar illetve
az osztalyfonokok utasitasainak megfelelden kell részt venni.

A tanulonak egész magatartasaval, szerepléseivel, 6ltozkodésével arra kell torekednie,
hogy az intézmény jo hirnevét dregbitse.
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— Aki a magatartasi szabalyokat megszegi, bilintetésben részesiil. Az iskolai biintetések
kiszabdsanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben a vétség
sulyatol fiiggden el lehet térni.

15. A MOBILTELEFON ES EGYEB DIGITALIS,
INFOKOMMUNIKACIOS ESZKOZ TANORAI ES EGYEB
FOGLALKOZASOKON VALO HASZNALATANAK SZABALYAI

15.1 Tiltott és hasznalatban korlatozott targyakrol

Az intézménybe behozott mobiltelefonokat a tanulo koteles leadni a tanitas eldtt, pedagdgus
vagy gyogypedagogiai asszisztensek kiséretében a titkarsagon buborékos boritékba helyezi el,
kikapcsolt allapotban. A nap folyaman zart szekrényben keriil megdrzésre. A tanitds végén
pedagbdgus vagy gyogypedagogiai asszisztens kiséretében veheti at a didk a titkarsadgon.

A mobiltelefonok birtoklasra és haszndlatra vonatkozo engedélyezést az igazgato vagy a
pedagogus végzi a tanulmanyi rendszerben, azzal, hogy régziti

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,

b) az engedély érvényességenek idotartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi év), tovabba

¢) a birtokolhato targyat.

Senki nem tarthat maganal tiltott targynak mindsiilo (kés, szurasra alkalmas) eszkozt.

Minden esetben a 245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatdsi intézményekben a
tiltott és a hasznalatdban korlatozott targyak korérél, valamint a targyakra vonatkozo
eljarasrend részletes szabalyairdl az irdnyado.

15.2 Pedagogusok mobiltelefon hasznalata

17.§ (1) A pedagogus a tanorai és egyeb foglalkozasok ideje alatt, valamint tanuloi feliigyelet
ellatasa soran a birtokaban lévo mobiltelefont és egyéb digitalis, infokommunikdacios eszkozt a
neveléssel-oktatassal osszefiiggo célokra hasznalhatja.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni

a) a koznevelési intézmény pedagogiai programjaban szereplo, intézményen kiviil szervezett
programok alkalmaval, valamint

b) ha a hasznalat

ba) a pedagogus vagy mas életét, testi épséget vagy vagyonat kozvetleniil fenyegeto és mas
modon el nem harithato veszély elharitasa érdekében,

bb) szabalysertés vagy biincselekmény elkévetésének elharitisa vagy elkovetése miatti
segitségkeres érdekében vagy

bc) a pedagogus vagy a gyermek, tanulo egészségiigyi allapotara tekintettel sziikséges.
(20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl)

A gyogypedagogiai asszisztensek is a rendeletben meghatdrozott szabalyok szerint

hasznaljak a mobiltelefonjukat munkaidében.
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16. BUNTETOJOGI ES FEGYELMI ELJARAS HATALYA ALA NEM
TARTOZO, PEDAGOGUS VAGY A KOZNEVELESI INTEZMENY
EGYEB ALKALMAZOTTJA ELLEN IRANYULO, A KOZNEVELESI
INTEZMENNYEL JOGVISZONYBAN ALLO TANULO RESZEROL
ELKOVETETT KOZOSSEGELLENES VAGY AZZAL FENYEGETO
CSELEKMENYEK MEGELOZESENEK, KIVIZSGALASANAK,
ELBIRALASANAK ELVEIT ES AZ ALKALMAZANDO
INTEZKEDESEKET.

Kozosségellenes cselekményt kovet el a tanuld, ha az iskolai, kozdsségi egylittélés
szabalyaival alapvetden ellentétes magatartdst tanusit, amely sérti az iskola helyi normait és
a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevo tanulok és pedagdgusok alapvetd érdekeit.

— Haa tanul¢ altal elkovetett kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés
biintetdjogi felelésség hatalya ald tartozik, a sziikséges hatdsagi bejelentést
haladéktalanul be kell nyujtani.

— Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik, a fegyelmi
eljarast a tudomasszerzéstdl szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

— Ha a kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil
szabalysértésnek vagy blincselekménynek, akkor a féigazgatd a cselekményrdl szolo
tudomasszerzéstdl szamitott 6t napon beliil vizsgélatot kezdeményez a kdzdsségellenes
magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést vélhetden megvalositdo tanulo ellen,
amelybe bevonja a tanulo sziileit.

— A vizsgélat lefolytatasara az intézmény vezetdje haromfds bizottsagot hoz létre, amelyet
maga vezet.

— A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanulo
megvalositotta-e a kozosségellenes magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést.

— A vizsgalatban a bizottsdgnak meg kell allapitania, hogy az elkdvetett cselekmény
blintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem.

— Az eclbiradlaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben
veszélyezteti az iskolakozdsség vagy osztalykdzosség miikodését, az iskolai neveld-
oktatd munka nyugodt folytatdsanak feltételeit, milyen tanuldi, pedagdgusi,
munkavallaloi korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokasos
tarsadalmi, iskolai kommunikacios eljardsokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

— A vizsgélatnak és az alkalmazand6 intézkedéseknek a tovabbi hasonld cselekedetek
megeldzését, valamint a kozdsségellenes magatartas elitélését kell szolgalniuk.

17. VEGYES RENDELKEZESEK

— A gyermekeket/tanulokat a sziilok érkezéskor és tdvozaskor a neveld-oktatd munkat
segitd munkatarsnak/-tol vagy az ligyeletes pedagdgusnak/-tol adjak at/veszik at. Ezt
kovetden a sziilok csak az eldzetesen egyeztetett idépontokban (pl: beszoktatas,
intézményi rendezvény, stb.) tartdzkodhatnak huzamosabb ideig az intézmény teriiletén.

— Indokolatlanul sok pénzt, értéktargyakat a gyermek, tanuld csak sajat feleldsségére
hozhat magaval.
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A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartasa
minden tanulora nézve kdotelezd.

Az intézmény teriiletén kereskedelmi tevékenység nem folytathato.

Az intézmény teriiletén, valamint az iskola altal, az iskoldban és az iskolan kiviil
szervezett rendezvényeken szeszesitalt fogyasztani tilos!

A nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a
tanulok részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre karos élvezeti cikkek
arusitasa.

A gyermekek, tanuldk érkezéskor €s tdvozaskor a napszaknak megfeleléen koszontik a
felnotteket, tarsaikat.

Intézménylinkben a gyermek/tanulé — tanar, illetve a gyermek/tanulé és az intézmény
dolgozdi kozotti megszolitasi viszonyban: a magazodas az elfogadott beszédforma. A
felndttek €s a tdrsak megszolitasa keresztneviikon torténik.

Az intézmény teriiletén tilos karomkodni, tragar, illetlen szavakat hasznalni.

A tanulok tandra alatt nem ,ragozhatnak”, napraforgd magot nem fogyaszthatnak.
Szemetet, hulladékot elhelyezni csak a hulladékgytijtdben szabad.

A tanulok jatszoterekre csak felndtt feliigyeletével mehetnek, fokozottan iigyelve sajat
€s masok testi épségére, betartva a kozlekedési szabalyokat.

Az intézménybe kerékparral érkez6 tanuld koteles elhelyezni a jarmiivét az erre kijelolt
taroloba, ellenkezd esetben anyagi feleldsséget az intézmény nem vallal.

A szdbeli, egyéni kdszonés a napszakhoz igazodik.

A tantermet az osztaly tanuloi csak tiszta, tanuldsra, tanitasra alkalmas allapotban
hagyhatjak el.

Az iskolai rendezvények— az elokészités €és rendrakas terhe mellett - 19 oraig tarthatok.
Ettdl eltérd benntartézkodasra a féigazgatd adhat engedélyt.

18. KOLLEGIUMI HAZIREND

18.1 Kollégiumi tagsag viszony keletkezése és annak megsziinése

A kollégiumi jogviszony a kollégiumi beiratkozaskor jon létre és az adott tanévre szol.
A kollégiumi felvételt évente kell értelmezni.

A kollégiumi jelentkezési lapot minden év augusztus 20-ig kell leadni. A felvételrdl a
neveldtestiilet tett javaslat utan az igazgaté dont.

Rendkiviili esetben tanév kdzben is kérhetd a felvétel.

A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

A sziil6 / gondviseld koteles gyermekét tanévkezdésre: harom napndl nem régebbi
orvosi igazolassal, érvényes kozgyogy igazolvannyal, ijonnan érkez6 gyermekeknél TB
kartyaval, oltasi konyvvel, egészségiigyi torzslappal TAJ, gyogyszeradagolasi orvosi
javaslat, orvosi-miitéti zargjelentés fénymasolata

ElGirt tisztasagi csomagot magaval hozni.
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A kollégiumi tagsagi viszony megsziinik:

a tanév vegen,

a tanuldi jogviszony megsziinésével,

étkezési dijhatralék felhalmozasa esetén,

a ,,kizar6” fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésével,

amennyiben a tanul6 lemond a kollégiumi tagsagarol.

Az onkéntes kilépést irasban, a kollégiumi kijelentkezési lap kitoltésével, sziilo alairdsaval

kell megtenni. Amennyiben a kollégiumi ellatas gyamhatosagi kezdeményezés altal kertilt sor,

ugy a gyamhatdsag hozzdjarulasa is szlikséges. A kollégiumbol tdvozo tanuld étkezési dij

hatralék kifizetése a Preciz Kft. részére kotelezd.

18.2 A kollégista gyermekek/tanulok jogai, kotelességei, tilto rendelkezések

A kollégista gyermek/tanulo jogai

Igénybe veheti a kollégium szolgaltatasait.
A kollégium felszereléseit, eszkozeit megfeleld feliigyelet mellett hasznalhatja.
A kollégiumban nyugodt, csaladias 1égkorben nevelkedjen.
Sziikség esetén segitséget kapjon az dnkiszolgalasi tevékenységekben.
Egészségiigyi feliigyeletben ¢és ellatasban részesiiljon.
Egészségiigyi problémaval a szolgéalatban 1évé dpolondhdz fordulhat.
Az iskolaval k6zosen miikodd szakkdrok munkajaban részt vehet.
Kozosségi érdekeket szolgalo javaslatot tehet:
— akollégium héazirendjének eldirasaira,
— az iskolan kiviili programok, szabadidd eltdltésére, milyen szakkorben,
szabadidds tevékenységben kivan részt venni,
— afaligjsag, a haloszobdk, a tarsalgod, jatszoszobak diszitésére.

Részt vehet tanulmanyi, sport- és kulturalis versenyeken, vetélked6kon.

A kollégista gyermek/tanulo kételességei

A Hazirendet, a tlizrendészeti €és balesetvédelmi szabalyokat koteles betartani, sziikség
esetén tarsait figyelmeztetni.

Ha barkire nézve veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, balesetet, sériilést észlel,
haladéktalanul jelenteni kell a feliigyeletet ellatdé pedagdgusoknak, gydgypedagogiai

asszisztenseknek vagy mas felndttnek.
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— Koteles az iskola és a kollégium épiiletét, berendezéseit, tarsai személyi vagyonat
védeni.

— Tiszteletben tartani a neveldk és a gyermekkozosségek munkajat, eredményeit.

— A feleldsi tisztségeket becstiletesen ellatni.

— A koz0sségi egyiittélés szabalyait betartani.
18.3 Elvart kollégiumi magatartas

— A kollégista tanul6 tartsa be a neveldk, pedagogiai munkat segitok kéréseit, utasitasait!

— Minden dolgozé és tanuld emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartania.

— Magatartasaval ne veszélyeztesse sajat és masok testi épségét!

— Kertilni kell a csunya, durva beszédet!

— Az intézmény egész teriiletén, valamint a bejarattol 5 méteren beliil, tovabba az
intézmény altal szervezett rendezvényeken tilos a dohdnyzas és a szeszesital
fogyasztasa!

— Tilos kabitdszert behozni, fogyasztani, masoknak atadni!

— Tilos fegyvert, fegyvernek tiind targyat, valamint szur6-vagod eszkozt és egyéb
balesetveszélyes eszkozt a kollégiumba behozni! Aki errdl tudomast szerez, koteles
jelenteni barmely feln6tt dolgozonak!

— Tilos gyogyszert maganal tartani (sziikséges gyogyszereket a sziild /gondviseld adja at
az apoloknak)!

— Tilos az 6nbiraskodés, masok megsértése, megalazasa, bantalmazésa!

Magatartasi szabalyok a kollégiumon kiviili tartézkodas idején a kollégiumba érkezéstdl a
hazautazasig

A kollégiumon kiviil szervezett foglalkozasokon, rendezvényeken, ahol a tanul6 részt vesz, az
altalanos magatartasi szabalyok érvényesek.

Az intézmény terlilete csak felndtt kiséretében (pedagogus vagy NOKS) hagyhat¢ el.
18.4 A kollégium munkarendje

A kollégium hétfon reggel 6,00 o0ratol péntek 17,00 oraig tart nyitva.
Indokolt és rendkiviili esetben (rendezvények, versenyek, egyéb) igény szerint a hétvégén is,

péntek 16,00 6ratol hétfo reggel 6,00 oraig all a tanuldk rendelkezésére.

A kollégiumba torténo érkezés és hazautazas rendje

— Beérkezés hétfon 6,00 oratol a tanitas megkezdéséig.
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— A kollégista tanuloknak pénteken legkésobb 17,00 oraig kell elhagyniuk az intézményt,

— aszilo irasos rendelkezése alapjan, illetve az iskolai tanitasi rendtdl fiiggden.

— A hazautazés az év elején irasban (?) dokumentalt megbeszélések alapjan (6nalldan,
sziil6/gondviseld, tdmogatd szolgalat kiséretével) torténik. Az ezektdl eltérd esetekben
(pl. rendkiviili tanitasi sziinet) a sziilot eldre értesiteni kell.

— A sziil6 irasbeli kérésére, a tanuld hét kozben is hazaengedhetd.

— Az iskola, kollégium altal szervezett, valamint a pedagdgiai programban tervezett
iskolan kiviili rendezvényeken, programokon a kiséré pedagogus, gyermekfeliigyeld

felel a tanuldkért.

A kollégiumbol térténd hazautazas megtiltasanak esetei
—  Kozegészségligyi, egészségligyi okokbol, rendészeti okokbol a tanuld érdekében. Ezt
minden esetben a sziildvel egyeztetve torténik meg a tagintézmény-igazgato
kozremitkddésével.

— Hianyzas, tdvolmaradas okat, idejét a sziil6 koteles bejelenteni (telefonon vagy irasban).

18.5 A kollégium napirendje

Altalanos napirend

Idétartam Tevékenység megnevezése

6.30-7.00 Folyamatos ¢ébresztés, tisztalkodas, halorend kialakitdsa — amelyben

minden gyermek képességeihez mérten részt vesz, sziikség szerint

segitségnyujtassal
7.00-7.45 Reggeli, gyogyszerek kiosztasa.
7.45-8.00 Gytilekezd, gyerekek atadasa a pedagdgusoknak
8.00-11.30 Also tagozat tanitasi 6rak
8.00-13.30 Felso tagozat tanitasi orak
11.30-14.00 Folyamatos ebédeltetés ¢és gyodgyszerosztds. A gyogyszerosztds az

apolond feladata.

14.00-17.00 Kollégiumi csoportfoglalkozdsok ¢és szabadidés ¢€s szabadtéri
15.00-15.30 tevékenységek
Uzsonna
15.30-18.00 Kollégiumi csoportfoglalkozasok ¢és szabadidés ¢és szabadtéri
tevékenységek
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18.00-19.00 Felkésziilés a vacsordhoz. vacsora

19.00- Egyéni és csoportos beszélgetések, szabad jaték, kisebbeknek
folyamatosan meseolvasas, idosebek szdmara tv nézes

Fiirdés, felkésziilés az ¢jszakai pihendre

18.6 Véleménynyilvanitas, tajékoztatas

A kollégiumban elhelyezett tanulok, ha személyiségi jogait megsértettek, elégedetlen a

miikddés koriilményeivel gondviseldje jelenlétében panaszt tehet:

e kollégiumi csoportvezetdjénél
e akollégium vezetdjénél
e tagintézmény-igazgatonal

o fbigazgatonal

Panaszt szoban és irdsban lehet tenni. A panasz jogossagat meg kell vizsgalni, ennek

eredményérdl a tanuld gondviseldjét tajékoztatni kell.

18.7 A téritési dij befizetése és visszatéritése

A hatalyos jogszabalyok értelmében a kollégiumi ellatds az ingyenes oktatasban résztvevo, a
2011. évi CXC torvényben meghatarozott feltételeknek megfeleld gyermekek, tanulok szamara
téritésmentes. Az étkezési dij befizetését a sziild/gyam adott honapban megadott napig koteles
teljesiteni. Az étkezési dijkedvezményre vald jogosultsagot érvényes dokumentumokkal
igazolni kell beiratkozaskor. Amennyiben év kdzben a tdmogatas jogosultsagdban valtozas

torténik, gy a sziilé/gyam al5 munkanapon beliil kételes bejelenteni.

18.8 Egészségvédelem, balesetvédelem

— Minden tanuldnak a kollégiumba keriilésekor baleset- €s tlizvédelmi oktatason kell részt
vennie. A KRETA rendszerben az els tanitasi 6ran rogziti a pedagogus ennek tényét.

— A kollégiumba betegen nem fogadhatd gyermek/tanuld.

— Otthonrol betegen beérkezd gyermek/tanuld gondviseldjét értesiteni  kell.
Hazautazasarol a gondviseld gondoskodik.

A hét folyaman a gyermek/tanul6, ha megbetegszik, az 4polond — indokolt esetben —orvost

hiv. Az esetrdl tajékoztatja a kollégium vezetdjét, s annak utasitdsa szerint jar el:

— elkiilonités, betegszobéaba fektetés,
— szakorvosi ellatds igénybevétele,

— szul6 értesitése.
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A betegszobaba, orvosi szobaba idegen nem mehet be. A betegszobaban gyermek/tanul6 csak

engedéllyel, az orvosi szobaban csak 4poloi felligyelettel tartozkodhat.

A szilo koteles tajékoztatni a kollégium vezetdjét vagy a csoportvezetdt, apolondt, ha

gyermeke kiilonleges étkezést igényel, gyogyszer érzékeny, bizonyos dolgokra allergias.

Az intézményben 07.00 — 15:00 ora kozott apolo latja el az egészségiigyi feliigyeletet, baleseti

elsésegélyt nyujt. Indokolt esetben a tanulokat szakrendelésre kiséri.

A kollégiumi gyermekek/tanulok gyogyszer igényeit a sziild koteles biztositani, a gyogyszerek

beadasat apold végzik.
18.9 A gyermekek/tanulok jutalmazasa

A kollégium lakoinak jutalmazasanak lehetdségei, elvei és formai az iskola hazirendjében
foglaltak szerint torténhet. Az egyéni jutalmazasi formdk kiegésziilnek: csoportvezetdi,
neveldtanari, kollégium vezetdi dicsérettel. Errdl a tanulot szoban, a sziiloket irasban kell

tajékoztatni.
18.10 Fegyelmez6 intézkedések formai, alkalmazasok elve

Azokat a tanuldkat, akik a kollégium héazirendjét megsértik, a kollégiumi kozdsség normait
sért0 magatartast tanusitanak, fegyelmezd intézkedésben kell részesiteni. A fegyelmi
intézkedésrdl a sziildt tajékoztatni kell a tanuld Kréta feliiletén és rogziteni kell a kollégiumi
csoportnapldba.

Ha a tanuld kotelességét vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras lefolytatasat
kovetden, fegyelmi blintetésben részesithetd. A tanuld fegyelmi és kartéritési feleldosségét a
hatéalyos jogszabalyok eldirasai alapjan kell lefolytatni.

Alkalmazhato fegyelmi biintetések

— megrovas

— szigord megrovas

— meghatarozott kedvezmények csokkentése
— kollégiumbdl valo kizaras

18.11 Vagyonvédelem, kartérités

— Idegenek a kollégiumban nem tartézkodhatnak, sziilok is csak a folyoson, kisérovel.

— A szobdkat, a kozos helyiségeket, valamint az ezekben talalhat6 berendezési targyakat
rendeltetésszertien kell hasznalni, allagukat meg kell dvni.

— A lakdszobdban csak olyan diszités engedhetd meg, amely nem tesz kart a szoba falanak
¢s berendezéseinek allagaban.

— A kollégistak a villamos berendezéseket, csatlakozokat csak felnétt feliigyeletével
hasznalhatjak.

— Tilos a szobakban elektromos késziilékek lizemeltetése.
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— Elektromos késziiléket (pl. hajszaritd) csak felndtt feliigyeletével hasznalhatnak.

— A tanulok kotelesek az eléforduld6 meghibasodasokat, rendellenességeket
haladéktalanul k6zdlni a csoportvezetdvel, kollégium-vezetdvel, gondnokkal.

— Akollégiumba behozott targyakért, ruhanemiikért, értékekért (6ra, mobiltelefon, ékszer,
pénz stb.) az intézmény csak akkor felel, ha azt megdérzésre atvette.

— Egyéb esetekben az elveszett, megrongalodott targyakért az intézményt nem terheli
kartéritési felelosség.

— A kollégista gyermekek személyes targyaikat (ruhanemd, tisztalkodasi szerek stb.) a
zérhat6 halotermekben 1évo szekrényekben taroljak.

245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet — a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
haszndlataban korlatozott targyak kérérol, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend
részletes szabdlyairol alapjan a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban a telekommunikdcios
eszkozok — kiilonosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrégzitésre alkalmas eszkézok és az
internetelérésre alkalmas okoseszkozok csak a pedagogus kifejezett kérésére hasznalhatoak. Az

okos eszkozok elhelyezésérdl a kollégium vezetdje gondoskodik zarhato irodajaban.

19. OVODAI HAZIREND

19.1 Az 6vodai nevelés altalanos feladatai

Az 6vodai nevelés feladata az 6vodaskort gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése.
Ezen beliil:

— az egészséges ¢letmod alakitésa,
— az érzelmi és erkodlcsi nevelés és a szocializacid biztositasa,

— az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa.

19.2 A sziilok joga

— Megismerni az 6voda nevelési programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapni az abban
foglaltakrol.

— Téajékoztatast kapni a gyermek személyét érintd kérdésekrol, fejlédésérol,
magaviseletérol.

— A gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kérhetnek.

— Otleteikkel, egyiittmiikddésiikkel részt vehetnek az dvodaban folyd pedagégiai
munkaban.

— Betekintést nyerhetnek az dvodai tevékenységekbe, eldzetes megbeszélés utan
személyesen részt vehetnek a foglalkozasokon.

— Igénybe vehetik a kapcsolattartas kovetkezd formait
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= Sziil6i értekezletek

» Fogado ora

» Napi beszélgetések a nevelokkel

= Nyilt napok, kézmiives rendezvények

=  Ko6z0s rendezvények elokészitése, lebonyolitasa
» Faligjsag

— Szabadon véleményt nyilvanithatnak minden kérdésrdl, a gyermekiiket neveld
pedagdgus munkajardl, az 6voda mitkodésérol.

— Kezdeményezhetik sziildi munkak6zosség 1étrehozasat, ¢s kozremiikodhetnek annak
tevékenységében.

— A gyermeket ért jogsérelem esetén (kirekesztés, bantalmazas, megalézas) a térvényes
képviseld a gyermek-¢s ifjusagvédelmi feleldshoz fordulhat.

— Baleset esetén a teenddket az SZMSZ munkavédelmi szabalyzatanak VIII. fejezete
tartalmazza

— A szililonek joga van gyermeke adatainak védelmére. Adatkezelés és adattovabbitas
esetén az intézmény ennek érdekében az iratkezelési szabalyzatban rogzitettek szerint
jérel.

19.3 A sziilok kotelessége
— Gondoskodni a gyermeke fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.
— Biztositani gyermeke szamara a rendszeres 6vodaba jarast.

— Kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, gondoskodjon arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelességét és ehhez adjon meg minden tdle elvarhatd segitséget.

— Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo pedagogussal.
— Segitse el6 gyermekének az adott kozosségbe torténd beilleszkedését.
— Segitse gyermekét abban, hogy elsajatitsa az adott kozosségi élet magatartasi szabalyait.

— Tartsa tiszteletben az intézmény pedagdgusainak és alkalmazottainak emberi
méltosagat.

19.4 Az 6vodankba jaro gyermekek jogai

— Az 6vodéban biztonsagos €s egészséges kornyezetben képességeiknek,
érdeklédéstiknek, adottsdgaiknak megfeleld nevelésben részesiiljenek.

— A pedagogiai programunkban megfogalmazott kvetelményrendszerhez életkoruknak €s
képességeinek megfelelden, jatékosan, tevékenykedve jussanak el.
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— Allapotuknak, személyes adottsdgaiknak megfelelé megkiilonboztetett ellatisban,
kiilonleges gondozésban, rehabilitacids célu ellatasban részesiiljenek.

— Rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljenek, melyrdl a hét
minden napjan a védénd, heti négy alkalommal az iskolaorvos gondoskodik.

— Résziikre az életkoruknak és fejlettségiiknek megfeleld életrend - pihendidd,
testmozgas, étkezési lehetdség.

— Emberi méltoésaguk tiszteletben tartasa, személyiségi jogaik, személyiségiik szabad
kibontakoztatasanak joga, a csaladi ¢lethez és magéanélethez val6 jog. E jogok
gyakorlasaval azonban nem korlatozhatnak masokat jogaikban, nem veszélyeztethetik
sajat és tarsaik, neveldik egészségét, testi épségét.

— Csaladjuk vallasi, vilagnézeti, nemzeti, etnikai hovatartozasat kifejezésre juttathassak.

— A fizikai és lelki er0szakkal szemben védelmet kapnak. A gyermekek nem vethetdk ala
testi fenyitésnek, megaldzo biintetésnek, embertelen banasmodnak.

— Csaladjuk anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes étkezésben részesiilhessenek.
— Sziileik hozzajarulasaval igénybe vehetik a nevelési programon kiviili lehetdségeket.

— Az intézmény altal szervezett programokon, kirdnduldsokon amennyiben azok
koltségtéritésesek, ugy a téritési dij megfizetése esetén részt vehessenek.

— A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl szabalyozza a kartéritéssel
kapcsolatos feleldsséget

— A vidékrdl utazok didkigazolvanyt, utazasi kedvezményt kapjanak.

19.5 A gyermekek kotelességei

— Aktivan és képességeiknek megfelelden vegyenek részt az dvodai foglalkozasokon.
— Tartsék tiszteletben neveldiket, az intézmény felndtt dolgozoit.
— Ovjék sajat, és tarsaik testi épségét.

— Vegyenek részt az intézmény nagyobb linnepségein, koruknak megfeleléen apoljak a
hagyomanyokat.

— Vigyazzanak a csoportszoba, az udvar ¢és a folyoso tisztasagara, védjék a berendezési
targyak, jatékok, eszkozok épségét.

— Tudjanak alkalmazkodni a napirendhez, a hazirendhez.

19.6 A nevelési év rendje

A nevelési év rendje — beleértve a nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasat és a nyari
zarva tartas rendjét — megegyezik az iskolai tanitasi év rendjével, amelyet az éves
munkaterv hatdroz meg.
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19.7 Ovoda nyitvatartisa

munkanapokon 7% — 17% 6ra kozétt.

— 790 _8%0 &5 16% — 17% 6ra kozott Gsszevont iigyeletet biztositunk pedagdgus és

pedagdgiai munkat segitd kolléga feliigyeletével.

— A sziil6 kotelessége a gyermeket érkezéskor az 6vodapedagogusnak vagy pedagdgiai
munkat segitének atadni, tdvozaskor a gyermeket téle dtvenni.

Beteg gyermeket az 6voda nem fogadhat!

Hetirend

Tevékenységi formak novekvo hétfo | kedd | szerda | csiitortok  péntek

idotartama

(5 — 35 perces foglalkozasok)

Verselés —mesélés X X X X X

Enek — zene, énckes jaték, gyermektanc X X

Rajzolés, festés, mintazés, kézimunka X X X

Mozgas X X X X X

A kiilso vilag tevékeny megismerése X X X X X

Munka jellegli tevékenységek X X X X X

Napirend

700 _ 800 Erkezés az 6vodaba, szabadon valasztott jaték tevékenység

§00-845 Rehabilitacio, egyéni fejlesztés, jaték

845930 Differencialt, komplex csoportos foglalkozas

930 _10% Gondozasi feladatok, munka jellegli tevékenységek

10°°—-10% | Differencialt , komplex csoportos foglalkozas,rehabilitacio és egyéni
fejlesztés

1030 —11% Mozgas

11°0 - 12 Testapolas, levegdzés, jaték a szabadban
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1145 — 124 Ebéd (el6tte és utana testapolas, fogmosas)

1245 - 14% Csendes pihend

1445 — 159 Gondozasi feladatok, munka jellegii tevékenységek

1500 — 170 Szabadon valasztott jatéktevékenység, melyben az dvodapedagdgus és/vagy
gyogypedagogus felhasznalja a fejlesztési lehetdségeket

19.8 A gyermekek hatékony nevelése érdekében a kovetkezé teriileteken kérjiik a sziilok
egylittmiikodését

— Reggel legkésébb 8 ordig érkezzenek meg a gyerekek.

— Délutan legkésébb 17 oraig sziveskedjenek a gyerekeket az 6vodabdl elvinni.

— Az intézményben reggel 7 ora eldtt és 17 ora utan csak iskolai dolgozok tartozkodnak,
ezekben az idépontokban az itt hagyott gyermekekért feleldsséget nem tudunk
vallalni.

— Az 6vodaban minden gyereknek a kovetkezd, jellel vagy névvel ellatott személyes
holmira van sziiksége:

= valtécipd

= egy-két valtas alsonemi

= egy valtas ruha

= tornahoz egy rovidnadrag, polo, tornacipd
= fogmoso felszerelés

—  Kérjiik, hogy a gyermekeket mindenkor az iddjarasnak megfeleld, réteges 6ltozetben
hozzék az 6vodaba!

— A félreértések elkeriilése, és az informacidk pontos dramlésa miatt minden gyereknek
van iizend flizete, amelybe minden fontos 6vodai hirt beirunk. Kérjiik a sziiloket, hogy
alairasukkal jelezzék, hogy elolvastak a bejegyzéseinket. Ezt a sziilok is hasznalhatjak
kéréseik, kérdéseik bejegyzésére.

— Az 6vodaban megbetegedd, lazas, gyermeket a sziilének az értesitést kovetden minél
hamarabb el kell vinni a kdzosségbdl.

— Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermekét otthon kell tartania a teljes
gyogyulasig (legalabb 24 o6ras tiinetmentesség, laztalansag), ezt kovetden orvos altal
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kiallitott igazolast kériink arrdl, hogy a gyermek kozdsségbe mehet. A sziilok,
gondviselok mar a mulasztas elsd napjan értesitsék az dvondket a hianyzas okarol,
varhato id6tartamarol.

— A tartosan beteg, rendszeresen gyogyszert szedd, rendszeres orvosi ellendrzés alatt allo
gyermekek korhazi zardjelentéseit, ambulans kezel6lapjait kérjiik az iskolaorvosnak
bemutatni.

— Hianyzas esetén a sziilonek az étkezést le kell mondani. Nem jelentett hianyzas esetén
a sziilo a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.

— Beteg gyerek ebédjének hazavitelére is van lehetdség
— A gyermek 01tozéke és megjelenése legyen tiszta, apolt gondozott.

— Az 6vodabdl kizarolag kozvetlen csaladtag viheti el a gyermeket. Amennyiben a sziild
gyermeke hazavitelét az 6voda dolgozoi szdmara ismeretlen személyre bizza, kérjiik,
ezt irasban jelezze eldre.

— Kiilon €16 sziilok gyermekét csak az a sziil6 viheti el az 6vodabdl, akinél a birdsag illetve
a gyamhatosag a gyermeket elhelyezte. Ellenkezd esetben a torvényes képviseld irdsos
engedélye szilikséges.

19.9 A gyermekek altal az 6vodaba hozhat6 targyak, és azok megorzése

— Az 6vodaba csak a nevelémunkéval 6sszefliggo targyak, eszk6zok behozatala
engedélyezett.

— A nevelémunkahoz nem sziikséges felszerelést,(pl. telefon, nagy értékii ékszer, jaték,
szamottevd mennyiségli készpénz) nem szabad behozni. Az engedély nélkiil behozott
értekekért feleldsséget nem vallalunk.

— Tilos az 6voda teriiletére egészségkarosito szerek (alkohol, cigaretta, drog) behozatala,
¢és fogyasztasa.

— Tilos a tlizgyujtasra alkalmas eszk6zok behozatala.

— Tilos az 6nvédelmi vagy tamado eszkoz, fegyver, vagy annak latszo targy behozatala

20. A TANULOK EGESZSEGENEK, TESTI EPSEGENEK MEGORZESET
SZOLGALO SZABALYOK

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét és ellatasat az iskolaorvos, védond, apolod
biztositjak.
Az iskolaorvos elvégzi — vagy szakorvos részvételével biztositja — a tanulok egészségiigyi
allapotanak ellendrzését, szlirését az alabbi teriileteken:

— fogéaszat,

— belgyogyészati vizsgalat,

— szemészet,

— atanuldk fizikai allapotanak mérése,
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— valamint a tovabbtanulas, palyavalasztas el6tt all6 tanulok vizsgalata.

— A védond a tanuldk higiéniai, tisztasagi szlirOvizsgalatat éves munkaterve szerint és

— sziikség esetén végzi.

— Az é&pold folyamatos egészségiigyi feliigyeletet biztosit, baleseti elsdsegélyt nyujt,
indokolt esetben a tanuldkat szakrendelésre kiséri.

— Az orvosi vizsgalatokra azok a pedagdgusok kisérik a tanuldkat, akiknek éppen ordja

— lenne veliik.

— Az intézmény tanuldi részt vesznek az iskolafogaszati ellatasban. A sziild — egyéb
orvosi igazolas csatoldsaval - irdsban kérheti gyermeke iskolafogéaszati kezelésének
mell6zését.

— Beteg gyermek nem latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt. Betegség, baleset
esetén telefonon értesitjiik a sziilot.

A megbesz¢ltek alapjan a tanulo:

— hazamehet, jonnek érte,

— orvoshoz mehet, felndtt kisérje,

— feliigyeletét ellatjuk, amig a sziil6 megérkezik,

— elkiilonitésérél gondoskodunk.

Minden tanulénak a tanév megkezdésekor baleset- €s tlizvédelmi (altalanos, szaktantermi,
szamitastechnikai, tornatermi ill. tanmiihelyi) oktatason kell részt vennie.

Az oktatast az ezzel megbizott pedagogusok végzik a munkavédelmi felelds iranyitasaval.
A tanuldk aldirasukkal igazoljak az oktatason valo részvételiiket.

A készségfejlesztd iskolai tanulok munkavédelmi oktatdsban is részesiilnek.

20.1 A tanul6 kotelessége

— Ovja sajat €s tarsai testi epségét, egészséget,

— elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat védo ismereteket,

— tartsa be és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétdl, illetve a nevelditdl
hallott, a balesetek megel6zését szolgald szabalyokat,

— azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozojanak, ha sajat magat, tarsait vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt
(pl.:természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést) vagy balesetet
észlel,

— azonnal jelentse az iskola valamelyik neveldjének — amennyiben ezt allapota lehetdvé
teszi —, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt,

— ismerje meg az épiilet kitiritési tervét, és vegyen részt annak évenkénti gyakorlataban;

— rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tiiz, robbantassal torténd fenyegetés)
esetén pontosan tartsa be az iskola felnétt dolgozdinak utasitdsait, valamint az épiilet
kitiritési tervében szerepld eldirdsokat

20.2 Balesetvédelem

Minden tanuldénak a tanév megkezdésekor baleset- ¢s tlizvédelemi oktatason kell részt
vennie. Az oktatdsra az elsd tanitasi napon, osztalyfonoki o6ran kertil sor az iskola baleset- és
munkavédelmi felelésének irdnyitasdval. A balesetmentes magatartasi szabalyok betartasa
minden tanuldra kételezd. Ezek be nem tartdsa fegyelmi biintetést von maga utén.

Az informatika, a testnevelés foglalkozas megkezdése elétt évente egy alkalommal
munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a tanuldknak.

36



A tanulok az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek
jelezni az iskola valamely feln6tt dolgozdjanak.

Kiilon szabalyok az autizmus spektrumzavarral kiizdd tanuldk egységeiben:

,Abban az esetben, ha a pedagogus a gyermek, a tanuld viselkedés problémaibol adodo
sériilést, onmagara vagy masokra veszélyes viselkedést tapasztal, az adott tanuld vagy
tanulocsoport, védelme érdekében a tanuldt biztonsagosan elkiiloniti, a sziildt minden
esetben értesiti. (20/2012. EMMI 131§3.)

A problémas viselkedés okainak feltardsahoz esetmegbeszélést kezdeményez, sziiloi
egylittmikodést, pszicholdgusi, sziikség esetben pszichiatriai segitséget kér. ,,
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